KARDEM TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
ILGILI KiSi ve CALISAN BASVURU FORMU

1. Genel Bilgi
6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK?”) kisisel verilerin islenmesine iliskin
birtakim taleplerde bulunma hakki tanimistir.

Kardem Tekstil Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (Bundan sonra “Kardem” veya “Sirket”
olarak anilacaktir), KVKK’nin 13. maddesine uygun olarak, ilgili kisilerin ve calisanlarin veri
sahipligi sifatlarindan dogan haklarinin degerlendirilmesi ve ilgili kisilere ve calisanlara
yapilmasi gereken bilgilendirme isbu ilgili Kisi ve Calisan Basvuru Formu araciligiyla
gerceklestirilebilecektir.

2. Basvuru Haklari ve Yontemi

ilgili kisilerin ve calisanlarin KVKK’'dan dogan haklarina iliskin basvurularinin, KVKK’nin 13.
maddesine uygun bir bicimde yazili olarak veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun (“Kurul”)
belirleyecegi diger yontemler ile tarafimiza iletilmesi gerekmektedir:

Basvuru
Yontemi Aciklama Basvuru Adresi
internet sitesi www.kardem.com adresinde vyer | Ekin Caddesi No:25 Esenyurt
alan Basvuru formunun | 34513 istanbul/Turkey
doldurularak i1slak  imzali  bir
ndshasinin yazih olarak bizzat ya
da noter aracihgi ile iletiimesi
Elektronik llgili kisiye ve calisana ait kayitl | human.resources@kardem.com
ortam elektronik posta (KEP) adresi,

guvenli elektronik imza, mobil imza
ya da ¢ahsan tarafindan Kardem’e
daha once bildirilen ve Kardem’in
sisteminde kayith bulunan sirket
uzantili elektronik posta adresi /
sirket uzantil e-posta adresi
araciliglyla génderilmesi

*Basvuru génderimlerinin “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi”
yazilarak iletilmesi gerekmektedir.

3. llgili Kisi iletisim Bilgileri
Adi Soyadi

T.C. Kimlik
Numarasi/Yabancilar
icin uyrugu, pasaport
numarasi veya varsa
kimlik numarasi
Telefon Numarasi
E-posta Adresi
Tebligata esas
yerlesim yeri veya is
yeri adresi

Kardem ile 0 Tedarikgi Yetkilisi/Calisani 0 Cahsan
Arasindaki iliski 00 Musteri/Potansiyel Musteri 0 Calisan Adayi



http://www.kardem.com/
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fgoo.gl%2Fmaps%2FZ4LZX5yCsow&data=04%7C01%7Cgamze.isik%40kardem.com%7C8fed1d78c53e4a5669a008d9e727e948%7C7fbf1e2667f0432cbd767242d6b0d6db%7C0%7C0%7C637794980861569273%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=I1esyCCslJPHMGKjBIUMl0xun0AzJSJe1tgZejdphj0%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fgoo.gl%2Fmaps%2FZ4LZX5yCsow&data=04%7C01%7Cgamze.isik%40kardem.com%7C8fed1d78c53e4a5669a008d9e727e948%7C7fbf1e2667f0432cbd767242d6b0d6db%7C0%7C0%7C637794980861569273%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=I1esyCCslJPHMGKjBIUMl0xun0AzJSJe1tgZejdphj0%3D&reserved=0

0 Diger 0 Ziyaretgi

Litfen belirtiniz:

4. llgili Kisiler Tarafindan Yéneltilebilecek Talepler
Lutfen kisisel verilerinize iliskin basvurunuzun konusunu asagida sayilanlar arasindan
seciniz:

Talep Edilebilecek Konular ve Kanuni Dayanak Seciminiz

1 | Sirketiniz bunyesinde kisisel verilerimin islenip islenmedigini 6grenmek
istiyorum.
(KVKKm. 11/1 (a) )

2 | Egerkisisel verilerim isleniyorsa bu veri isleme faaliyeti ile ilgili bilgi talep
ediyorum.
(KVKKm. 11/1 (b) )

3 | Eger kisisel verilerim igleniyorsa bu veri islemesinin amacini ve islenme
amacina uygun kullanihp kullanilmadigini 6grenmek istiyorum.
(KVKK m. 11/1 (c))

4 | Kisisel verilerimin yurtiginde ve/veya yurtdisinda Gguncu kisilere aktarilip
aktariimadigini ve aktariliyorsa, Uguncu kisiler hakkinda bilgi talep
ediyorum.

(KVKK m. 11/1 (g) )

5 | Sirketiniz nezdinde eksik veya yanlis islenen kisisel verilerimin
dizeltilmesini talep ediyorum.

(Talep halinde eksik veya yanlis oldugunu dusindiglniz kisisel
verilerinizin dlzeltilmesi icin dogru ve tamamlayici bilgi / belgelerin
iletiimesi gerekmektedir.)

(KVKK m. 11/1 (d) )

6 | Kisisel verilerimin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalktigini
disuntyorum ve bu cercevede kisisel verilerimin; silinmesini, yok
edilmesi veya anonim hale getirilmesini talep ediyorum.

(KVKK m. 11/1 (e) )

7 | Eksik ya da yanhs islendigini dusindugum kisisel verilerimin (Talep
No:5) aktarildigi Gglincu kisiler nezdinde de duzeltilmesini istiyorum.
(KVKK m. 11/1 () )

8 | Eksik ya da yanlhs islendigini dusundugim kisisel verilerimin (Talep
No:6) aktarildigi tglincl kisiler nezdinde de silinmesini, yok edilmesi
veya anonim hale getirilmesini talep ediyorum.

(KVKKm. 11/1 (f) )

9 | Kisisel verilerimin munhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle aleyhime dogan sonuca itiraz ediyorum.
(KVKKm. 11/1 (g) )

10 | Kisisel verilerimin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle ugradigim
zararin giderilmesini talep ediyorum.
(KVKKm. 11/1 (g) )




4.1. Basvuru Hakkinin Kapsami Disinda Kalan Durumlar
KVKK'nin 28. maddesi geregince, asagdidaki hallerde ilgili kisilerin haklarini ileri
strmeleri mimkun olmayacaktir:

(1) Kigisel verilerinin, Uglncu kisilere verilmemek ve veri gulvenligine iliskin
yukumlultklere uyulmak kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle
veya ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda islenmesi,

(2) Kisisel verilerinin resmi istatistik ile anonim hdle getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaclarla islenmesi,

(3) Kisisel verilerinin milli savunmayi, milli gtvenligi, kamu givenligini, kamu dizenini,
ekonomik guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da
sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da
ifade 6zgurlugu kapsaminda islenmesi,

(4) Kisisel verilerinin millt savunmayi, milli gtvenligi, kamu givenligini, kamu dizenini
veya ekonomik glivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis
kamu kurum ve kuruluslan tarafindan yurGtilen onleyici, koruyucu ve istihbarf
faaliyetler kapsaminda islenmesi,

(5) Kisisel verilerinin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin
olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVKK'nin 28. maddesinin 2. fikrasi geregince ilgili kisilerin haklarini (zararin
giderilmesini talep etme hakki haric olmak Uzere) ileri strmeleri muUmkin
olamayacaktir:

(1)Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sorusturmasi icin gerekli
olmasi.

(2)ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

(3)Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluglar ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca,
denetleme veya dizenleme gorevlerinin yuritilmesi ile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi igin gerekli olmasi.

(4)Kisisel veri islemenin butce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik
ve mali ¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

5. Sirketimizin Basvurulara Cevap Verme Usulii ve Siresi

KVKK’'nin 13. maddesine uygun olarak Sirketimiz, ilgili kisinin Sirketimize yapmis oldugu
basvuru taleplerini, talebin niteligine gore en kisa surede ve en ge¢ 30 (otuz) gun icinde
ucretsiz olarak sonucglandiracaktir. Ancak islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde,
Kurulca belirlenen tarifedeki tcret ilgili kisilerden talep edilebilecektir.

Kisisel verilerinizin guvenligini saglamak amaciyla, Sirketimiz tarafindan, basvuruda
bulunan kisiden kimlik ve yetki tespiti amaciyla bilgi talep edebilecektir.

llgili kisinin basvurusu asagida belirtilen durumlarda reddedilebilecektir:

(1) Diger kisilerin hak ve 6zgurltklerini engellemesi

(2) Orantisiz caba gerektirmesi

(3) Bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi

(4) Baskalarinin gizliligini tehlikeye atmasi

(5) KVKK uyarinca kapsam disinda kalan hallerden birinin mevcut olmasi



Lutfen yapmis oldugunuz basvurunuza Sirketimizin verecegi yanitin tarafiniza bildiriime
tercihinizi belirtiniz:

1 | Yazili olarak teslim almak istiyorum.

2 | Elektronik olarak gonderilmesini istiyorum.

6. llgili Kisinin Kurul’a Sikayette Bulunma Hakki

KVKK'nin 14. maddesi uyarinca, basvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz
bulunmasi veya basvuruya suresinde cevap verilmemesi hallerinde ilgili kisi, Sirketimizin
cevabini 6grendigi tarihten itibaren 30 (otuz) ve her halde basvuru tarihinden itibaren 60
(altmis) gun icinde Kurul'a sikdyette bulunabilir.

Sirketimize basvuru gergeklestiriimeden Kurul'a sik&yet s6z konusu olamayacaktir.

ilgili Kisi’nin (Basvuru Sahibi’nin):

Adi ve Soyad::
Basvuru Tarihi:
imza:

iletisim Bilgileri:



